
Na osnovu člana 28 Zakona o udruživanju građana i udruženja, društvene organizacije i političke 
organizacije koje se osnivaju za teritoriju državne zajednice SRBIJA i CRNA GORA (Službeni list broj 
42/90) i odluke Skupštine Društva održavalaca tehničkih sistema na sednici održanoj 09.01. 2004. godine 
u Beogradu, usvojen je  
 
 

S T A T U T  
 

D R U Š T V A  O D R Ž A V A L A C A  T E H N IČK I H  S I S T E M A   
 
 

I OSNOVNE ODREDBE 
 

§ 1 
 
Naziv: 

DRUŠTVO ODRŽAVALACA TEHNIČKIH SISTEMA, skraćeno DOTS 
 

§ 2 
 

Sedište: 
Sedište društva je u Beogradu. Oblast delovanja je teritorija državne zajednice SRBIJA i CRNA 

GORA. DOTS ima pečat okruglog oblika i pravougaoni štambilj. U krugu pečata je naziv: Društvo 
održavalaca tehničkih sistema a na sredini znak DOTS. Tekst pečata i štambilja ispisan je latinicom.   
 

§ 3 
II NAMERE I CILJEVI 
 

DRUŠTVO ODRŽAVALACA TEHNIČKIH SISTEMA (u daljem tekstu Društvo) je nezavisno 
neprofitabilno udruženje građana osnovano u skladu sa zakonom o udruženjima građana. 
 

§ 4 
Namere društva su: 

 
a. okupljanje organizacija, organizacionih celina i lica (eksperta) koji se neposredno ili 

posredno bave održavanjem tehničkih sistema (sredstava za rad) u svim proizvodnim i 
uslužnim delatnostima, u cilju razmene znanja i iskustva i primene postojećih znanja i 
metoda, unapređenja i razvoja funkcije održavanja 

b. da podstiče i pomaže svoje članove u stručnom usavršavanju i organizovanju 
odgovarajućih vidova kontinualnog obrazovanja i inovacije znanja organizacijom skupova, 
stručnih konferencija, seminara, savetovanja i prezentacija o aktuelnim problemima iz 
područja održavanja i srodnih i graničnih oblasti 

c. organizovanje informativnih aktivnosti (skupovi, seminari, bilteni, časopisi i dr.) u cilju 
praćenja razvoja metoda i postupaka održavanja i ukazivanja na tokove, zbivanja i 
promene u ovoj oblasti i srodnim i graničnim oblastima. Delatnost objavljivanja biltena i 
časopisa biće naknadno registrovano kod nadležnih organa. 

d. da preporučuje puteve primene savremenih metoda i tehnika održavanja i pruža pomoć u 
područjima projektovanja, tehnologija, upravljanja (menadžment), informatike, sistema 
kvaliteta i dr. 

 
 



§ 5 
 

Dalje namere i ciljevi društva su: 
e. da radi na ustanovljavanju edukacije profesionalaca u održavanju na svim nivoima 

obrazovanja, od srednjoškolskog do visokoškolskog, i utiče da se održavanje tretira kao 
značajan predmet 

f. da kreira mrežu institucija za obuku u oblasti održavanja 
g. organizuje redovnu godišnju Skupštinu Društva u proširenom sastavu sa učešćem svih 

članova 
h. da organizuje, godišnje, skup održavalaca sa inostranim učešćem 
i. da kreira informacionu mrežu povezanu sa internetom 
j. da na zahtev različitih subjekata daje preporuke za sastav stručnih grupa za razmatranje i 

stručno mišljenje o elaboratima, projektima, analizama, planovima razvoja i dr.  
k. da pokreće inicijativu i učestvuje u pripremi standarda od značaja za održavanje 
l. da zastupa i štiti interese i prava svojih članova kao i integritet struke i delatnosti, po 

sopstvenoj inicijativi ili po zahtevu svojih članova i drugih strukovnih udruženja 
m. da sarađuje kod izrade propisa vezanih za zaštitu okoline, 
n. da organizuje, razmatra, vrednuje i nagrađuje inventivan rad na polju tehničko-tehnoloških 

poboljšanja procesa rada i održavanja, tehničkih unapređenja i posebno pomaže i vrednuje 
inventorski rad pojedinca i stručnih timova 

o. da podstiče izdavanje stručnih i naučnih radova i publikacija iz oblasti održavanja i 
srodnih-graničnih delatnosti 

p. da pokreće i stručno, materijalno i na druge načine podržava projekte iz oblasti održavanja 
i srodnih delatnosti za kojima se ukaže potreba 

q. da uspostavi saradnju sa drugim organizacijama koje deluju u oblasti održavanja 
r. da sarađuje sa drugim nacionalnim društvima održavalaca 
s. da postane punopravni član EFNMS – Europian Federation of National Maintenance 

Societies. 
 

 
III DELATNOST DRUŠTVA 

§ 6 
 
Radi ostvarivanja ciljeva i zadataka utvrđenih ovim Statutom, Društvo može obavljati sledeće 
privredne i druge društvene delatnosti: 
 

1. 72100 Pružanje saveta u vezi sa kompjuterskom opremom 
2. 72200 Pružanje saveta i izrada komjuterskih programa 
3. 72300 Obrada podataka 
4. 72400 Izgradnja baza podataka 
5. 72600 Ostale aktivnosti u vezi kompjutera 
6. 73101 Istraživanje i eksperimentalni razvoj u tehničko tehnološkim naukama 
7. 73109 Istraživanje i eksperimentalni razvoj u nepomenutim prirodnim naukama 
8. 74130 Istraživanje tržišta i ispitivanje javnog mnenja  
9. 74140 Konsalting i menadžment poslovi 
10. 74203 Inženjering 
11. 74300 Tehničko ispitivanje i analize 
12. 74402 Ostale usluge reklame i propagande 
13. 74840 Ostale poslovne aktivnosti, na drugom mestu nepomenute 
14. 22110 Izdavanje knjiga, brošura, muzičkih knjiga i drugih publikacija 
15. 22120 Izdavanje novina 
16. 22130 Izdavanje časopisa i sličnih periodičnih izdanja 
17. 22150 Ostala izdavačka delatnost 



18. 80420 Obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanje na drugom mestu napomenuto 
Navedene delatnosti biće naknadno registrovane kod nadležnih organa. 

 
§ 7 

 
Delatnosti iz § 6 ovog Statuta Društvo može realizovati samostalno kao i sa svojim članicama i 
drugim pravnim i fizičkim licima. Društvo može, za obavljanje svoje delatnosti u skladu sa zakonom, 
osnivati preduzeća i agencije i druga pravna lica samostalno, kao i zajedno sa svojim članicama i 
drugim pravnim i fizičkim licima, o čemu odlučuje Upravni odbor Društva.  

 
 

 
IV ČLANSTVO U DRUŠTVU 
 

§ 8 
 
DOTS je udruženje fizičkih i pravnih lica i stručnih udruženja koje deluju u oblasti održavanja ili su 
uključene u održavanje na bilo koji način. Članovi Društva mogu biti pojedinci (u daljem tekstu 
individualni), kolektivni, inostrani, zaslužni i počasni. Članstvo u Društvu se dokazuje članskom 
kartom koju izdaje Društvo. 
 
Društvo vodi registar svih članova i izdaje članske karte. Izgled članske karte, način vođenja Registra 
članova i evidenciju o plaćenoj članarini utvrđuje Upravni odbor, kao i visinu članarine za svaku 
godinu. Uplatom članarine, članovi ostvaruju određena prava i pogodnosti u odnosu na učešće na 
naučnim i stručnim skupovima i drugim aktivnostima  Društva.   

 
§ 9 

 
Individualno članstvo u Društvu počinje: 

a. u slučaju osnivačkih članova, na dan registracije društva 
b. u slučaju ostalih članova podnošenjem pisane prijave, pri čemu individualni članovi mogu 

biti sa plaćenom ili ne plaćenom članarinom. Članovi sa plaćenom članarinom imaju 
benificije sa stanovišta uključivanja u sva tela Društva i povlašćeno učešće na naučnim i 
stručnim skupovima i drugim aktivnostima  Društva. Članovi Društva koji ne plaćaju 
članarinu nemaju napred navedene benificije, a svi individualni  članovi moraju na kraju 
kalendarske godine da obnove članstvo kako bi na raspolaganju imali pristup 
informacijama, časopisima, biltenima Društva i dr.  

 
§ 10 

 
Kolektivni članovi Društva mogu biti: republička društva i udruženja za održavanje, druga 
udruženja i asocijacije, preduzeća, ustanove ili utvrđeni broj članova Društva koji se udružuju i 
osnivaju podružnicu Društva. 
 
Kolektivno članstvo stiče se podnošenjem zahteva Upravnom odboru Društva, uz odluku 
nadležnog organa zainteresovanog pravnog lica o pristupanju, ili inicijative grupe o pristupanju u 
članstvo Društva.  
 
Odluku o osnivanju podružnice Društva u republikama, regionima, okruzima, opštinama, 
preduzećima i ustanovama, donosi Upravni odbor Društva a na osnovu odgovarajuće inicijative. 
Podružnica Društva se može organizovati i registrovati ukoliko se udruži po pravilu najmanje 20 
članova u podružnicu Društva. Podružnica usvaja Poslovnik o radu u skladu sa Statutom Društva, 
kojim se uređuje njena organizacija, organi, način rada i druga pitanja od značaja za njen rad. 



 
§ 11 

 
Inostrani članovi se primaju na osnovu odluke Upravnog odbora iz reda afirmisanih stručnjaka za 
održavanje i srodnih grana a na predlog: inostranih asocijacija sa kojima Društvo ostvaruje 
saradnju, komisija i sekcija Društva, državnih organa i privrednih komora, drugih naučnih i 
stručnih asocijacija, naučnih i obrazovnih institucija, kao i grupe od najmanje 10 članova Društva. 
Predlog mora biti obrazložen i dokumentovan. 

 
§ 12 

 
Za počasnog člana Društva, kome se dodeljuje počasna članska karta, može biti proglašen domaći 
ili inostrani član na osnovu dugogodišnjeg angažovanja na afirmaciji problematike kojom se 
Društvo bavi, odnosno uspešnog rada i doprinosa ostvarivanju ciljeva Društva.  
 
Odluku o proglašenju počasnih i zaslužnih članova Društva donosi Upravni odbor na predlog 
komiteta i sekcija Društva, podružnica ili najmanje 10 članova Društva.  Predlog mora biti 
obrazložen i dokumentovan.    

 
§ 13 

 
Članstvo u Društvu se okončava: 

c. ukidanjem Društva, 
d. napuštanjem Društva, 
e. isključenjem iz Društva zbog ne pridržavanja odredba o čemu donosi odluku Upravni 

odbor Društva 
U slučaju isključenja žalba se može podneti Skupštini Društva čija je odluka konačna. 

 
§ 14 

 
Svaki član ima pravo: 

a. da učestvuje na sastancima redovne godišnje Skupštine sa pravom da glasa za pitanja koja 
se definišu dnevnim redom 

b. da bude biran u organe Društva (na osnovu odredba iz §7) 
c. da učestvuje u aktivnostima Društva 
d. da blagovremeno bude obavešten o aktivnostima Društva 
e. da podnosi predloge i inicijative koje se tiču aktivnosti Društva 
f. da koristi beneficije koje Društvo omogućuje svojim članovima 

 
§ 15 

 
Član je dužan: 

1. da plaća članarinu (kako je i navedeno u §7) 
2. da bude dosledan i poštuje statut i pravilnik Društva 
3. da sprovodi u praksu (da prihvati) odluke Društva i ispunjava zadatke date od strane 

Društva 
4. da, u skladu sa svojim sposobnostima i mogućnostima, sprovodi preuzete zadatke i 

poslove Društva 
5. da u granicama svojih mogućnosti obezbeđuje za aktivnosti Društva sponzorstva i druge 

vidove pomoći i učešća pojedinaca i organizacija  
 
 

 



V NAČIN ORGANIZOVANJA DRUŠTVA 
 

§ 16 
 

Radi ostvarivanja svojih aktivnosti i ciljeva u stručnoj i naučnoj aktivnosti, Društvo jedinstveno 
na čitavoj teritoriji državne zajednice SRBIJA i CRNA GORA kroz: 

1. Republička udruženja 
2. Komitete Društva za određene stručne i naučne oblasti društvenih i privrednih delatnosti 
3. Sekcije Društva za određene discipline 
4. Akademiju za održavanje, pouzdanost i efektivnost 

Odluku o osnivanju komiteta, sekcija, podružnica i Akademije donosi Upravni odbor. 
  

§ 17 
 

Komiteti se formiraju za pojedine oblasti naučnih i stručnih aktivnosti DruštvaI i staraju se o 
politici i programima aktivnosti Društva koji su vezani za oblast održavanja tehničkih sistema za 
koju su formirani. 
 

§ 18 
 

Sekcije se formiraju po odgovarajućim stručnim i naučnim disciplinama u cilju: praćenja i 
proučavanja mera i aktivnosti iz svog delokruga, proučavanja i pripreme stručnih materijala, 
organizovanje savetovanja i tribina iz delokruga rada. 

 
 
 

§ 19 
 

Podružnice se formiraju sa ciljevima: da realizuju program Društva u svojim sredinama, da 
organizuju stručne aktivnosti koje su posebno značajne za kolektivne članove i to samostalno ili u 
saradnji sa Upravnim odborom, da vrše omasovljavanje Društva i prijem individualnih članova. 

 
§ 20 

 
Komiteti, Sekcije i Podružnice nemaju svojstvo pravnog lica i svoju aktivnost obavljaju u okviru 
Društva, u skladu sa ovim statutom i ostalim opštim aktima Društva. Poslovnikom o radu 
komiteta i sekcija bliže se uređuju pitanja sastava, rada, prava i obaveza članova. Poslovnik 
donosi svaki komitet i svaka sekcija za svoju delatnost, na koji Upravni odbor Društva daje 
saglasnost. Komiteti, Sekcije i Podružnice podnose Upravnom odboru godišnje izveštaje o svom 
radu koji se saopšatavaju u okviru redovne godišnje Skupštine Društva.  

 
 
 

 
VI ORGANI DRUŠTVA 

§ 21 
 

Organi Društva su: 
 

1. Skupština Društva 
2. Upravni odbor Društva 
3. Nadzorni odbor Društva 



 
 

§ 22 
 

1. Skupštinu čine osnivači društva (u daljem tekstu Skupština) 
2. Skupština je vrhovni organ Društva. Ona je ovlašćena da: 

a. donosi, menja i odlučuje o izmenama i dopunama statuta 
b. donosi poslovnik o radu 
c. donosi planove i programe rada 
d. bira i opoziva predsednika Skupštine 
e. bira i opoziva članove upravnog odbora 
f. bira predsednika Upravnog odbora iz svojih redova 
g. bira i opoziva članove nadzornog odbora 
h. odobrava ili odbija budžet i finansijski izveštaj Društva 
i. odobrava ili odbija plan aktivnosti za naredni period 
j. odlučuje o upotrebi imovine Društva  
k. donosi konačne odluke o isključenju članova iz društva 
l. donosi odluke o ukidanju Društva 

3. Skupštinu zakazuje i rukovodi njenim radom predsednik Skupštine koji se bira na period od 4 
(četri) godine i može biti biran 2 (dva) puta uzastopno, pri čemu se skupština održava najmanje 2 
(dva) puta godišnje. U slučaju odsutnosti predsednika Skupštinom rukovodi član koga ovlasti 
predsednik Skupštine. 

4. Jednom godišnje organizuje se godišnja Skupština na kojoj prisustvuju svi članovi Društva sa 
pravom da se izjašnjavaju i glasaju o pitanjima koja se definišu dnevnim redom 

5. Skupština na isti mandat kao i predsednika bira i zapisničara koji uz predsednika potpisuje 
zapisnike sa skupštine. Svaki član Skupštine dobija kopiju zapisnika.  

6. Skupština je ovlašćena da donosi odluke ako je najmanje pola članova Skupštine prisutno i 
odlučuje na bazi većine glasova prisutnih članova skupštine. Svaki član ima jedan glas. U slučaju 
promene Statuta ili odluke o ukidanju Društva, najmanje 2/3 većinskih glasova članova Skupštine 
je potrebno. 

 
 
 

§ 23 
 

Upravni Odbor je izvršni organ upravljanja Društvom u skladu sa zakonom i ovim statutom. 
Statutarni predstavnici Društva, ljudi ovlašćeni da deluju u ime Društva, su predsednik i dva 
podpredsednika Upravnog Odbora. Predsednik upravnog odbora predstavlja i zastupa Društvo. 
Upravni Odbor odlučuje o svim stvarima vezanim za Društvo, ukoliko, saglasno sa ovim Statutom, 
one ne podležu nadležnostima Skupštine, tj: 

a. odlučivanje o upotrebi imovine Društva  
b. ozakonjenje odluka usvojenih na Skupštini 
c. podnošenje odobrenja Skupštini predloga za budžet, ekonomski i finansijski izveštaj i 

predlog za ukidanje Društva 
d. predlaže izmene statuta 
e. donosi odluke o stupanju u saveze i druge oblike organizovanja i pristupanju 

međunarodnim organizacijama 
f. odgovoran je za ispravno upravljanje imovinom Društva 
g. vođenje evidencije članova 
 

1. Upravni Odbor ima 7 članova. Njihov mandat je 4 godine i može biti ponovljen. Mandat se 
završava danom izbora novih članova Upravnog Odbora. Samo fizička lica mogu biti članovi 
Upravnog Odbora. 



2. Upravni Odbor sazivaju predsednik ili naimenovani članovi Upravnog Odbora kad god je to 
potrebno, a najmanje jednom kvartalno. 

3. Odluke Upravnog Odbora su validne kada imaju više od pola glasova od svih članova. U 
slučajevima kada se ne može odlagati odluka Upravnog Odbora može se zameniti pisanom 
izjavom svih članova da se oni slažu sa predlogom. 

4. Upravni Odbor, prema svojim izvršnim mogućnostima, ima pravo da kreira pojedine 
organizacione elemente (sekretarijat, radne komisije, odbore i dr.). 

 
§ 24 

 
Nadzorni odbor je kontrolni organ Društva. On nadgleda aktivnosti Upravnog Odbora i sprovodi 
pravednost i normativne akte  odluka Društva. 
1. Članovi Nadzornog Organa imaju pravo pristupa svim dokumentima i zapisima koji se odnose na 

aktivnosti i ekonomiju Društva. 
2. Nadzorni Organ prezentuje Skupštini: 

a. izveštaje o izvršenju zadataka Društva, o finansijskom izveštaju Društva, o radu Upravnog 
Odbora, o pridržavanju statutu Duštva i o normativnim aktima odluka usvojenih od strane 
Društva. 

b. izveštaj o svojim, nadzornim, aktivnostima. 
3. Nadzorni Organ ima 3 člana. Mandat U Nadzornom Organu je 4 godine i može biti ponovljen. 

Samo fizička lica mogu biti članovi Nadzornog Organa  
4. Nadzorni organ donosi odluke većinom glasova uz prisustvo sva tri člana 

 

 
 
VII FINANSIRANJE I SREDSTVA 

 

§ 25 
 

5. Sredstva Društva se koriste u skladu sa odobrenim budžetom i finansijskim planom 
6. Društvo upravlja pokretnom i nepokretnom imovinom koja je vlasništvo Društva ili je 

uspostavljeno korišćenje nad njom. 
7. Imovina Društva se sastoji od: 

a. članarina  
b. donacija pravnih i fizičkih lica 
c. sponzorstva i donatorstva 
d. organizacije seminara i drugih stručnih manifestacija 
e. poklona i 
f. na drugi način propisan zakonom. 

8. Prihodi od imovine i aktivnosti Društva mogu se upotrebiti samo za podržavanje ciljeva Društva. 
O upotrebi sredstava Društva odlučuje Upravni odbor u skladu sa finansijskim planom i programom 
rada Društva koji usvaja Skupština.  

 
 
 
 

VIII JAVNOST RADA DRUŠTVA 
 

§ 26 
 

Rad Društva je javan. O odlukama Skupštine i Upravnog odbora, kao i o drugim aktivnostima od 
opšteg značaja za Društvo, članovi društva obaveštavaju se dopisom, na samoj Skupštini, 
glasilima Društva ili na prigodan način sredstvima javnog informisanja.  



Znak, memorandum i druga obeležja Društva mogu se koristiti samo po odobrenju Skupštine i 
Upravnog odbora. Svako neovlašćeno korišćenje i zloupotreba podležu važećim zakonima.  

 
 
IX PRESTANAK RADA DRUŠTVA 
 

§ 27 
 

Skupština može odlučiti o ukidanju Društva u formi njegovog spajanja sa drugom organizacijom 
ili dobrovoljnog gašenja. Likvidator naimenovan od Skupštine će namiriti sve nerešene dugove i 
neizvršene obaveze i ostatak imovine će biti upotrebljen u skladu sa odlukom Skupštine i prenesen 
na INSTITUT ZA ISTRAŽIVANJA I PROJEKTOVANJA U PRIVREDI (iipp) iz Beograda koji 
je zadužen za tehničku (logističku) podršku Društvu. 
 
 
X PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

§ 28 
 

Ovaj statut stupa na snagu po odobrenoj registraciji Društva.  
 

§ 29 
 
Za tumačenje odredba ovog statuta nadležan je Upravni odbor. 
 
 
 

PREDSEDNIK SKUPŠTINE DRUŠTVA  
ODRŽAVALACA TEHNIČKIH SISTEMA 

 
_____________________ 

Prof. dr Gradimir Danon  


