Na osnovu ¢lana 28 Zakona o udruzivanju gradana i udruzenja, drustvene organizacije i politicke
organizacije koje se osnivaju za teritoriju drzavne zajednice SRBIJA i CRNA GORA (Sluzbeni list broj
42/90) 1 odluke Skupstine Drustva odrzavalaca tehnickih sistema na sednici odrzanoj 09.01. 2004. godine
u Beogradu, usvojen je

STATUT

DRUSTVA ODRZAVALACA TEHNICKIH SISTEMA

I OSNOVNE ODREDBE

§1

Naziv:
DRUSTVO ODRZAVALACA TEHNICKIH SISTEMA, skraéeno DOTS

§2

Sediste:

Sediste drustva je u Beogradu. Oblast delovanja je teritorija drzavne zajednice SRBIJA i CRNA
GORA. DOTS ima pecat okruglog oblika i pravougaoni Stambilj. U krugu pecata je naziv: Drustvo
odrzavalaca tehnickih sistema a na sredini znak DOTS. Tekst pecata i Stambilja ispisan je latinicom.

§3
I NAMERE I CILJEVI

DRUSTVO ODRZAVALACA TEHNICKIH SISTEMA (u daljem tekstu Drustvo) je nezavisno
neprofitabilno udruzenje gradana osnovano u skladu sa zakonom o udruzenjima gradana.

§4
Namere druStva su:

a. okupljanje organizacija, organizacionih celina i lica (eksperta) koji se neposredno ili
posredno bave odrzavanjem tehnickih sistema (sredstava za rad) u svim proizvodnim i
usluznim delatnostima, u cilju razmene znanja i iskustva i primene postoje¢ih znanja i
metoda, unapredenja i razvoja funkcije odrzavanja

b. da podstice i pomaZe svoje Clanove u stru¢nom usavrSavanju 1 organizovanju
odgovarajucih vidova kontinualnog obrazovanja i inovacije znanja organizacijom skupova,
stru¢nih konferencija, seminara, savetovanja i prezentacija o aktuelnim problemima iz
podrucja odrzavanja i srodnih i grani¢nih oblasti

c. organizovanje informativnih aktivnosti (skupovi, seminari, bilteni, Casopisi i dr.) u cilju
pracenja razvoja metoda i postupaka odrzavanja i ukazivanja na tokove, zbivanja i
promene u ovoj oblasti i srodnim i grani¢nim oblastima. Delatnost objavljivanja biltena i
Casopisa bice naknadno registrovano kod nadleznih organa.

d. da preporucuje puteve primene savremenih metoda i tehnika odrzavanja i pruza pomoc¢ u
podrucjima projektovanja, tehnologija, upravljanja (menadzment), informatike, sistema
kvaliteta i dr.



§5

Dalje namere i ciljevi drustva su:

e. da radi na ustanovljavanju edukacije profesionalaca u odrzavanju na svim nivoima
obrazovanja, od srednjoskolskog do visokoskolskog, 1 utice da se odrzavanje tretira kao
znacajan predmet

da kreira mrezu institucija za obuku u oblasti odrzavanja

organizuje redovnu godi$nju Skupstinu DrusStva u proSirenom sastavu sa u¢e$é¢em svih
¢lanova

da organizuje, godiSnje, skup odrzavalaca sa inostranim uces¢em

da kreira informacionu mrezu povezanu sa internetom

da na zahtev razlicitih subjekata daje preporuke za sastav strunih grupa za razmatranje i
stru¢no misljenje o elaboratima, projektima, analizama, planovima razvoja i dr.

da pokrece inicijativu i ucestvuje u pripremi standarda od znacaja za odrzavanje
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sopstvenoj inicijativi ili po zahtevu svojih ¢lanova i drugih strukovnih udruzenja

da saraduje kod izrade propisa vezanih za zastitu okoline,

da organizuje, razmatra, vrednuje i nagraduje inventivan rad na polju tehnicko-tehnoloskih

poboljsanja procesa rada i odrzavanja, tehnickih unapredenja i posebno pomaze i vrednuje

inventorski rad pojedinca i stru¢nih timova

0. da podstice izdavanje stru¢nih i nau¢nih radova i publikacija iz oblasti odrzavanja i
srodnih-grani¢nih delatnosti

p- dapokrece i strucno, materijalno i na druge nacine podrzava projekte iz oblasti odrzavanja
i srodnih delatnosti za kojima se ukaze potreba

q. dauspostavi saradnju sa drugim organizacijama koje deluju u oblasti odrzavanja

da saraduje sa drugim nacionalnim drustvima odrzavalaca

da postane punopravni ¢lan EFNMS — Europian Federation of National Maintenance

Societies.
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III DELATNOST DRUSTVA

§6

Radi ostvarivanja ciljeva i zadataka utvrdenih ovim Statutom, DruStvo moze obavljati sledece
privredne i druge drustvene delatnosti:
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72100 Pruzanje saveta u vezi sa kompjuterskom opremom

72200 Pruzanje saveta i izrada komjuterskih programa

72300 Obrada podataka

72400 Izgradnja baza podataka

72600 Ostale aktivnosti u vezi kompjutera

73101 Istrazivanje i eksperimentalni razvoj u tehnicko tehnoloskim naukama
73109 Istrazivanje i eksperimentalni razvoj u nepomenutim prirodnim naukama
74130 Istrazivanje trzista i ispitivanje javnog mnenja

74140 Konsalting i menadzment poslovi

. 74203 Inzenjering

. 74300 Tehnicko ispitivanje i analize

. 74402 Ostale usluge reklame i propagande

. 74840 Ostale poslovne aktivnosti, na drugom mestu nepomenute

. 22110 Izdavanje knjiga, brosura, muzickih knjiga i drugih publikacija
. 22120 Izdavanje novina

22130 Izdavanje Casopisa i sli¢nih periodi¢nih izdanja

. 22150 Ostala izdavacka delatnost



18. 80420 Obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanje na drugom mestu napomenuto
Navedene delatnosti bi¢e naknadno registrovane kod nadleznih organa.

§7

Delatnosti iz § 6 ovog Statuta DruStvo moze realizovati samostalno kao i sa svojim ¢lanicama i
drugim pravnim i fizi¢kim licima. Drustvo moze, za obavljanje svoje delatnosti u skladu sa zakonom,
osnivati preduzeca i agencije i druga pravna lica samostalno, kao i zajedno sa svojim clanicama i
drugim pravnim i fizi¢kim licima, o ¢emu odluc¢uje Upravni odbor Drustva.

IV CLANSTVO U DRUSTVU

§ 8

DOTS je udruzenje fizickih i pravnih lica i stru¢nih udruzenja koje deluju u oblasti odrzavanja ili su
ukljuéene u odrzavanje na bilo koji na¢in. Clanovi Drudtva mogu biti pojedinci (u daljem tekstu
individualni), kolektivni, inostrani, zasluzni i pocasni. Clanstvo u Drudtvu se dokazuje ¢lanskom
kartom koju izdaje Drustvo.

Drustvo vodi registar svih ¢lanova i izdaje ¢lanske karte. Izgled ¢lanske karte, nacin vodenja Registra
¢lanova 1 evidenciju o plac¢enoj ¢lanarini utvrduje Upravni odbor, kao i visinu ¢lanarine za svaku
godinu. Uplatom c¢lanarine, ¢lanovi ostvaruju odredena prava i pogodnosti u odnosu na ucesée na
nau¢nim i struénim skupovima i drugim aktivnostima DruStva.

§9

Individualno ¢lanstvo u Drustvu pocinje:

a. uslucaju osnivackih clanova, na dan registracije drustva

b. u slucaju ostalih ¢lanova podnoSenjem pisane prijave, pri ¢emu individualni ¢lanovi mogu
biti sa placenom ili ne plaéenom ¢&lanarinom. Clanovi sa plaéenom ¢Elanarinom imaju
benificije sa stanovista ukljucivanja u sva tela Drustva i povlas¢eno uc¢e$ée na naucnim i
struénim skupovima i drugim aktivnostima Drustva. Clanovi Drustva koji ne placaju
¢lanarinu nemaju napred navedene benificije, a svi individualni ¢lanovi moraju na kraju
kalendarske godine da obnove clanstvo kako bi na raspolaganju imali pristup
informacijama, ¢asopisima, biltenima Drustva i dr.

§ 10

Kolektivni ¢lanovi DruStva mogu biti: republicka drustva i udruZenja za odrZzavanje, druga
udruzenja i asocijacije, preduzeca, ustanove ili utvrdeni broj ¢lanova Drustva koji se udruzuju i
osnivaju podruznicu Drustva.

Kolektivno ¢lanstvo stice se podnoSenjem zahteva Upravnom odboru DrusStva, uz odluku
nadleZnog organa zainteresovanog pravnog lica o pristupanju, ili inicijative grupe o pristupanju u
¢lanstvo Drustva.

Odluku o osnivanju podruznice DruStva u republikama, regionima, okruzima, opS$tinama,
preduzecima i ustanovama, donosi Upravni odbor Drustva a na osnovu odgovarajuce inicijative.
Podruznica DruStva se moze organizovati i registrovati ukoliko se udruZzi po pravilu najmanje 20
¢lanova u podruznicu Drustva. Podruznica usvaja Poslovnik o radu u skladu sa Statutom Drustva,
kojim se ureduje njena organizacija, organi, nacin rada i druga pitanja od znacaja za njen rad.



§11

Inostrani ¢lanovi se primaju na osnovu odluke Upravnog odbora iz reda afirmisanih stru¢njaka za
odrzavanje i srodnih grana a na predlog: inostranih asocijacija sa kojima Drustvo ostvaruje
saradnju, komisija i sekcija DruStva, drZzavnih organa i privrednih komora, drugih nau¢nih i
stru¢nih asocijacija, nau¢nih i obrazovnih institucija, kao i grupe od najmanje 10 ¢lanova Drustva.
Predlog mora biti obrazloZen i dokumentovan.

§12

Za poc¢asnog ¢lana Drustva, kome se dodeljuje pocasna ¢lanska karta, moze biti proglasen domaci
ili inostrani ¢lan na osnovu dugogodiSnjeg angazovanja na afirmaciji problematike kojom se
Drustvo bavi, odnosno uspesnog rada i doprinosa ostvarivanju ciljeva Drustva.

Odluku o proglasenju pocasnih i zasluznih ¢lanova Drustva donosi Upravni odbor na predlog
komiteta i sekcija DruStva, podruznica ili najmanje 10 ¢lanova DruStva. Predlog mora biti
obrazlozen i dokumentovan.

§13

Clanstvo u Drustvu se okon¢ava:
c. ukidanjem Drustva,
d. napustanjem DruStva,
e. isklju¢enjem iz DruStva zbog ne pridrzavanja odredba o ¢emu donosi odluku Upravni
odbor Drustva
U slucaju iskljucenja zalba se moze podneti Skupstini Drustva ¢ija je odluka konacna.

§ 14

Svaki ¢lan ima pravo:
a. da ucestvuje na sastancima redovne godi$nje Skupstine sa pravom da glasa za pitanja koja
se definiSu dnevnim redom
da bude biran u organe Drustva (na osnovu odredba iz §7)
da ucestvuje u aktivnostima Drustva
da blagovremeno bude obavesten o aktivnostima DruStva
da podnosi predloge i inicijative koje se ti¢u aktivnosti Drustva
da koristi beneficije koje Drustvo omogucuje svojim ¢lanovima
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§15

Clan je duzan:

1. da placa ¢lanarinu (kako je i navedeno u §7)

2. dabude dosledan i postuje statut i pravilnik Drustva

3. da sprovodi u praksu (da prihvati) odluke DruStva i ispunjava zadatke date od strane
Drustva

4. da, u skladu sa svojim sposobnostima i mogucnostima, sprovodi preuzete zadatke i
poslove Drustva

5. da u granicama svojih moguénosti obezbeduje za aktivnosti Drustva sponzorstva i druge
vidove pomo¢i i uc¢esca pojedinaca i organizacija



V NACIN ORGANIZOVANJA DRUSTVA

§16

Radi ostvarivanja svojih aktivnosti i ciljeva u stru¢noj i nau¢noj aktivnosti, Drustvo jedinstveno
na Citavoj teritoriji drzavne zajednice SRBIJA i CRNA GORA kroz:

1. Republicka udruzenja

2. Komitete Drustva za odredene struéne i naucne oblasti druStvenih i privrednih delatnosti

3. Sekcije Drustva za odredene discipline

4. Akademiju za odrzavanje, pouzdanost i efektivnost
Odluku o osnivanju komiteta, sekcija, podruznica i Akademije donosi Upravni odbor.

§17

Komiteti se formiraju za pojedine oblasti nau¢nih i stru¢nih aktivnosti Drustval i staraju se o
politici i programima aktivnosti Drustva koji su vezani za oblast odrzavanja tehnickih sistema za
koju su formirani.

§18

Sekcije se formiraju po odgovarajué¢im struénim i naucnim disciplinama u cilju: pracenja i
proucavanja mera i aktivnosti iz svog delokruga, prouCavanja i pripreme struc¢nih materijala,
organizovanje savetovanja i tribina iz delokruga rada.

§19

Podruznice se formiraju sa ciljevima: da realizuju program DruStva u svojim sredinama, da
organizuju stru¢ne aktivnosti koje su posebno znacajne za kolektivne ¢lanove i to samostalno ili u
saradnji sa Upravnim odborom, da vr§e omasovljavanje Drustva i prijem individualnih ¢lanova.

§ 20

Komiteti, Sekcije i Podruznice nemaju svojstvo pravnog lica i svoju aktivnost obavljaju u okviru
DrusStva, u skladu sa ovim statutom i ostalim opStim aktima DruStva. Poslovnikom o radu
komiteta i sekcija blize se ureduju pitanja sastava, rada, prava i obaveza ¢lanova. Poslovnik
donosi svaki komitet i svaka sekcija za svoju delatnost, na koji Upravni odbor DruStva daje
saglasnost. Komiteti, Sekcije i Podruznice podnose Upravnom odboru godis$nje izvestaje o svom
radu koji se saopSatavaju u okviru redovne godi$nje Skupstine Drustva.

VI ORGANI DRUSTVA

§21
Organi Drustva su:
1. Skupstina DruStva

2. Upravni odbor Drustva
3. Nadzorni odbor Drustva



§ 22

1. Skupstinu ¢ine osnivaci drustva (u daljem tekstu Skupstina)

2. Skupstina je vrhovni organ Drustva. Ona je ovlaséena da:

a. donosi, menja i odluCuje o izmenama i dopunama statuta

donosi poslovnik o radu

donosi planove i programe rada

bira i opoziva predsednika SkupStine

bira i opoziva ¢lanove upravnog odbora

bira predsednika Upravnog odbora iz svojih redova

bira i opoziva ¢lanove nadzornog odbora

odobrava ili odbija budzet i finansijski izvestaj Drustva

odobrava ili odbija plan aktivnosti za naredni period

odlucuje o upotrebi imovine Drustva

donosi konac¢ne odluke o iskljucenju ¢lanova iz drustva

donosi odluke o ukidanju Drustva

3. Skupstlnu zakazuje i1 rukovodi njenim radom predsednik SkupStine koji se bira na period od 4
(Cetri) godine i moZe biti biran 2 (dva) puta uzastopno, pri cemu se skupstina odrzava najmanje 2
(dva) puta godisnje. U slucaju odsutnosti predsednika SkupStinom rukovodi ¢lan koga ovlasti
predsednik SkupStine.

4. Jednom godiS$nje organizuje se godiSnja SkupStina na kojoj prisustvuju svi ¢lanovi Drustva sa
pravom da se izjaSnjavaju i glasaju o pitanjima koja se definiSu dnevnim redom

5. SkupStina na isti mandat kao i predsednika bira i zapisniCara koji uz predsednika potpisuje
zapisnike sa skupstine. Svaki ¢lan Skupstine dobija kopiju zapisnika.

6. Skupstina je ovlas¢ena da donosi odluke ako je najmanje pola ¢lanova Skupstine prisutno i
odlucuje na bazi vecine glasova prisutnih ¢lanova skupstine. Svaki €lan ima jedan glas. U slucaju
promene Statuta ili odluke o ukidanju DrusStva, najmanje 2/3 vecinskih glasova ¢lanova Skupstine
je potrebno.
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§ 23

Upravni Odbor je izvr$ni organ upravljanja DruStvom u skladu sa zakonom i ovim statutom.
Statutarni predstavnici Drustva, ljudi ovla$¢eni da deluju u ime Drustva, su predsednik i dva
podpredsednika Upravnog Odbora. Predsednik upravnog odbora predstavlja i zastupa Drustvo.
Upravni Odbor odlucuje o svim stvarima vezanim za Drustvo, ukoliko, saglasno sa ovim Statutom,
one ne podlezu nadleznostima Skupstine, tj:
a. odlucivanje o upotrebi imovine Drustva
b. ozakonjenje odluka usvojenih na Skupstini
c. podnosenje odobrenja Skupstini predloga za budzet, ekonomski i finansijski izvestaj i
predlog za ukidanje DruStva
d. predlaze izmene statuta
e. donosi odluke o stupanju u saveze i druge oblike organizovanja i pristupanju
medunarodnim organizacijama
f. odgovoran je za ispravno upravljanje imovinom Drustva
g. vodenje evidencije ¢lanova

1. Upravni Odbor ima 7 c¢lanova. Njihov mandat je 4 godine i moze biti ponovljen. Mandat se
zavrSava danom izbora novih ¢lanova Upravnog Odbora. Samo fizicka lica mogu biti ¢lanovi
Upravnog Odbora.



2.

3.

Upravni Odbor sazivaju predsednik ili naimenovani ¢lanovi Upravnog Odbora kad god je to
potrebno, a najmanje jednom kvartalno.

Odluke Upravnog Odbora su validne kada imaju vise od pola glasova od svih clanova. U
slu¢ajevima kada se ne moze odlagati odluka Upravnog Odbora moze se zameniti pisanom
izjavom svih ¢lanova da se oni slazu sa predlogom.

Upravni Odbor, prema svojim izvrSnim mogucénostima, ima pravo da kreira pojedine
organizacione elemente (sekretarijat, radne komisije, odbore i dr.).

§ 24

Nadzorni odbor je kontrolni organ Drustva. On nadgleda aktivnosti Upravnog Odbora i sprovodi
pravednost i normativne akte odluka Drustva.

1.

2.

|9,

8.

Clanovi Nadzornog Organa imaju pravo pristupa svim dokumentima i zapisima koji se odnose na
aktivnosti i ekonomiju Drustva.
Nadzorni Organ prezentuje SkupStini:

a. izvestaje o izvrSenju zadataka Drustva, o finansijskom izvestaju Drustva, o radu Upravnog
Odbora, o pridrzavanju statutu DuStva i o normativnim aktima odluka usvojenih od strane
Drustva.

b. izvestaj o svojim, nadzornim, aktivnostima.

Nadzorni Organ ima 3 ¢lana. Mandat U Nadzornom Organu je 4 godine i moze biti ponovljen.
Samo fizicka lica mogu biti ¢lanovi Nadzornog Organa
Nadzorni organ donosi odluke ve¢inom glasova uz prisustvo sva tri ¢lana

VII FINANSIRANJE I SREDSTVA
§ 25

Sredstva Drustva se koriste u skladu sa odobrenim budzetom i finansijskim planom

Drustvo upravlja pokretnom i nepokretnom imovinom koja je vlasnistvo Drustva ili je
uspostavljeno koris¢enje nad njom.

Imovina Drustva se sastoji od:

¢lanarina

donacija pravnih i fizickih lica

sponzorstva i donatorstva

organizacije seminara i drugih stru¢nih manifestacija

poklona i

na drugi nacin propisan zakonom.

Prihodi od imovine i aktivnosti Drustva mogu se upotrebiti samo za podrzavanje ciljeva Drustva.
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O upotrebi sredstava Drustva odluc¢uje Upravni odbor u skladu sa finansijskim planom i programom
rada Drustva koji usvaja Skupstina.

VIII JAVNOST RADA DRUSTVA

§ 26

Rad Drustva je javan. O odlukama Skupstine i Upravnog odbora, kao i o drugim aktivnostima od
opSteg znacaja za Drustvo, ¢lanovi drustva obavestavaju se dopisom, na samoj Skupstini,
glasilima Drustva ili na prigodan nacin sredstvima javnog informisanja.



Znak, memorandum i druga obelezja Drustva mogu se koristiti samo po odobrenju Skupstine i
Upravnog odbora. Svako neovlas¢eno koris¢enje i zloupotreba podlezu vaze¢im zakonima.

IX PRESTANAK RADA DRUSTVA

§ 27

Skupstina moze odluciti o ukidanju DruStva u formi njegovog spajanja sa drugom organizacijom
ili dobrovoljnog gasenja. Likvidator naimenovan od Skupstine ¢e namiriti sve nereSene dugove i
neizvrSene obaveze i ostatak imovine ¢e biti upotrebljen u skladu sa odlukom Skupstine i prenesen
na INSTITUT ZA ISTRAZIVANJA 1 PROJEKTOVANJA U PRIVREDI (iipp) iz Beograda koji
je zaduzen za tehni¢ku (logisti¢ku) podrsku Drustvu.

X PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

§ 28
Ovaj statut stupa na snagu po odobrenoj registraciji Drustva.
§ 29

Za tumacenje odredba ovog statuta nadlezan je Upravni odbor.

PREDSEDNIK SKUPSTINE DRUSTVA
ODRZAVALACA TEHNICKIH SISTEMA

Prof. dr Gradimir Danon



